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Monitor Seluruh Aktivitas Bisnis
Dan Operasional Dana Pensiun
Untuk Pengambilan Keputusan
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MONITORING KINERJA YANG EFISIEN

v DIGITAL APPROVAL
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Jajaran direksi Dana Pensiun Pegadaian menghadiri
penandatanganan dokumen serah terima proyek
implementasi sistem Nayaga Dana Pensiun pada Dapen
Pegadaian.

ContactUs Visit Our Website
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DANA PENSIUN

Nayaga adalah sebuah produk enterprise yang dikembangkan oleh PT
Kalacakra Teknologi, yang telah hadir menjadi solusi lebih dari 10 tahun dan
menjadi sistem end-to-end enterprise terpercaya yang digunakan oleh
banyak perusahaan ternama untuk mendukung operasional bisnisnya.

Nayaga Dana Pensiun adalah produk yang dikembangkan oleh Cakratech
untuk mendigitalisasi proses operasional pengelolaan dana pensiun dengan
menerapkan prinsip Good Corporate Governance (GCG) sesuai dengan
peraturan dan ketentuan OJK.

O3 September 2024

Cakratech berpartisipasi dalam acara HUT ADPI, hadir memberikan solusi
sistem untuk industri-industri dana pensiun yang ada di Indonesia.



DANA PENSIUN YANG
BERDIRI BULAN JANUARI & FEBRUARI

TANGGAL PENDIRIAN
NAMA DANA PENSIUN DANA PENSIUN

JANUARI
1 Dana Pensiun PT. BPD Maluku dan Maluku Utara 02 Januari 1986
2 Dana Pensiun Triputra 02 Januari 2007
3 Dana Pensiun Semen Padang 05 Januari 1977
4 Dana Pensiun PT PLN [Persero) 06 Januari 1965
> 5 Gerela - Goreja di Imdoneeta 06 Januari 1975 >
6 Dana Pensiun PT. BPD Sulawesi Tengah 07 Januari 1987
{ 7 Dana Pensiun Perkebunan 08 Januari 1976 J
8 Dana Pensiun Toyota Astra 10 Januari 1995
< 9 Dana Pensiun Jasa Raharja 14 Januari 1988 <
Dana Pensiun Pertamina 15 Januari 1969
Dana Pensiun Yakkum 17 Januari 1980
Dana Pensiun Kompas Gramedia 21 Januari 1981
Dana Pensiun Bank Papua 28 Januari 1991
) Dana Pensiun PT. BPD Bengkulu 29 Januari 1990 h)
\ Dana Pensiun Karyawan Taspen 29 Januari 1973 3
Dana Pensiun Pemberi Kerja Jiwasraya 29 Januari 1988
Dana Pensiun Sekolah Kristen 30 Januari 1970
Dana Pensiun Kimia Farma 31 Januari 2000
FEBRUARI
1 Dana Pensiun Bank Papua 01 Februari 1992
2 Dana Pensiun Bank Sumsel Babel 06 Februari 1990
. 3 Dana Pensiun Gereja Kristen Indonesia [GKI] 10 Februari 1973
4 g::?al;-“e‘jn:xlan_rl;zr;:ﬁn Kerja PT. Bank Pembangunan 12 Februari 1977
5 Dana Pensiun Bank BPD Sulawesi Utara Gorontalo 12 Februari 1994
. 6 Dana Pensiun PT. Brantas Abipraya 14 Februari 2000 '
: — 7 Dana Pensiun Delta Djakarta 14 Februari 2000 .
v 8 Dana Pensiun Pertani 14 Februari 2000 .
o Dane Penslun P Bank Pembanguran Daeroh 16 Februar 1981 - :
Dana Pensiun Mitra Krakatau 22 Februari 1995 Ev——
Dana Pensiun Bank Kalbar 23 Februari 1993 : ' I .
=t g— Dana Pensiun Pupuk Kaltim Group 23 Februari 2009 Y . - C L
= Dana Pensiun Bersara Peruoahaan Daerah 27 Fobruari 1991 —

. Dana Pensiun GPIB 28 Februari 1989

Dana Pensiun PT. Trakindo Utama 28 Februari 2012
. DANA PENSIUN PEMBINA POTENSI PEMBANGUNAN 28 Februari 2008



KALENDER PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
PERKUMPULAN ADPI TAHUN 2025

SERTIFIKASI

NO | PELATIHAN AN | FeB | mAR | APR | MEl | sun | uL | AesT | sep | okt | Nov | DES BIAYA

1| MANAJEMEN UMUM DANA PENSIUN 7-9 | 4-6 | - |14-16| 6-8 |10-12| 1-3 | 5-7 | 9-11| 7-9 | 4-6 | 2-4 | 5500000

2 | MANAJEMEN RISIKO DANA PENSIUN 21-23(18-20| - |22-24|19-21|17-19|15-17|19-21|23-25|21-23|18-20] 9-11 | 4.750.000

3 | PASAR MODAL 14-16| - i G, | 2 - l12-1a] - | - | - |e-1]| so000000

NON-SERTIFIKASI

NO | PELATIHAN N | FeB | maR | APR | Mer | sun | suu | aesT | sep | okt | Nov | DES BIAYA

1| MANAJEMEN INVESTASI DANA PENSIUN - len2] - - la-n| - |2-m| - BTy - .
MANAJEMEN TEKNOLOGI INFORMASI

2| DANA PENSIUN ; - T[RRI | - - g % [ W000.000

3 | AKUNTANSI DAN PERPAJAKAN DANA PENSIUN | 22-23 | - ! - B 15-19 | - S % L e
MANAJEMEN PENDANAAN DAN KEPESERTAAN

4 | DANA PENSIUN = |25 2 QIRTE0 - 2R 20 - 30 | SSRTT17 | - \ * | 4000000
PENYUSUNAN RENCANA BISNIS TAHUNAN

5| DANA PENSIUN : : - d LT - - ANERLIRS : * | 4.000.000

Catatan:

(1) Biaya pendaftaran pelatihan di atas, belum termasuk PPh 23 sebesar 2% yang menjadi kewajiban Pendaftar,
(2) Semua pelatihan dalam kalender diklat dan workshop Perkumpulan ADPI akan mendapatkan Sertifikat Pengetahuan Berkelanjutan Bidang Dana Pensiun,

(3) Penyelenggaraan In House Training / Private Class di luar jadwal kaldik Perkumpulan ADPI akan diatur secara tersendiri, silahkan menghubungi email diklat@adpi.or.id

Mengenai formulir pendaftaran dan teknis pelaksanaan bisa hubungi

"cleFURMASI LEBIH LANJUT:

Contact Persaon: Marissa/Nisa: 021-2514761/62 e diklat@adpi.or.id




